Информация о расходовании средств выделенных на модернизацию общего образования по МКОУ «Гоноховская СОШ Завьяловского района»


	№
	Наименование 
мероприятие
	Денежные средства

	Кол-во 
штук
	Расходы


	
	
	всего
	федеральные
	региональ
ные
	муници
пальные

	
	наименование
	Организация поставщик
	Стоимость 

	1
	Пополнение библиотечного фонда
	172.090
	140.800
	31.290
	
	498
	Учебники (фонд)
Учбная литература-4734
Художественная литература-9166
	Фирма «Бисер»,
Алтайучбук
	172тыс 90

	2
	Школьная мебель
	
	
	
	
	Парт – 15шт, стулья – 30шт.
(на 1сентября 2012г.)
	Парты, стулья
	
	

	3
	Пополнение БИЦ
	72.900
	
	
	
	
	
	
	72тыс.900

	4
	Пополнение кабинета внеурочной деятельности (ФГОС 1-2 кл)
	110.000
	
	
	
	
	Оснащение кабинета внеурочной деятельности
	ООО «ИНТЭКОМ»
	110тыс.000


                                         

Цели модернизации:
· Формирование социально активной личности обучающегося, способной к самоопределению, готовой к успешной социальной адаптации.
· Освоение обучающихся системы знаний и  приёмов самостоятельной деятельности на уровне федерального государственного  образовательного стандарта (ФГОС).
· Формирование общей культуры личности школьника.
· Создание основы для осознанного выбора и последующего освоения программ профессионального образования.
Задачи модернизации:
· Создание условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровья обучающихся.
· Создание условий для развития творческих способностей обучающихся.
· Содействие профессиональному самоопределению своих выпускников. Основными формами такой работы в общеобразовательном учреждении являются:
- предпрофильная подготовка и профильное обучение,
- профессиональная ориентация.
· Повышение качества общего образования на основе стимулирования труда учителей, развития их творческого и профессионального потенциала,  повышение квалификации педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений.
· Создание современной образовательной инфраструктуры.
· Модернизация учебно-лабораторного, спортивного и компьютерного оборудования общеобразовательных учреждений.
· Повышение  эффективности   деятельности  школы  за счет      реализации   мер, направленных на энергосбережение.

Разделы модернизации:

Гигиенические требования отражают требования системы здравоохранения к организации образовательного процесса. Применительно к стандартам второго поколения учитываются данные о состоянии здоровья учащихся. Гигиенические требования в части учебной нагрузки должны допускать дифференцированный подход с учетом индивидуальных особенностей обучающихся, характера учебных предметов и видов деятельности, используемых при обучении.
Кадровое обеспечение – обеспечение педагогическими кадрами необходимой квалификации.
Финансово-экономическое обеспечение отражает параметры соответствующих нормативов и механизмы их исполнения, обеспечивающие переход от финансирования затрат учреждения общего образования к результатам их деятельности.
Материально-техническое и учебно-материальное обеспечение включает общие характеристики инфраструктуры общего образования (включая  параметры информационно- образовательной среды), соответствующей Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.
Информационное обеспечение обеспечивает каждого участника образовательного процесса широким доступом к информационно-методическим фондам и базам данных, сетевым источникам информации, по содержанию соответствующим полному перечню учебных предметов, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций по всем видам деятельности, а также наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и видеоматериалов.










 
Результаты работы системы образования  МКОУ «Гоноховская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района» по модернизации:
Стратегической целью деятельности модернизации образования  является повышение доступности и обеспечение гарантий получения качественного образования, соответствующего современным потребностям общества,  каждого гражданина.
Переход на новые образовательные стандарты (ФГОС)
· ФГОС ввели в первых классах с 2011 года. 
            УМК «Школа России»
· ФГОС в 2012-2013 уч.г. реализуется уже в 1, 2 классах.  Всего 41 ученик
           УМК «Школа России»
            В 4х классах ввели курс «Основы религиозной культуры и светской этики»
Профильное обучение и профессиональное подготовка
· Предпрофильное и профильное обучение
· Профессиональная ориентация
Здоровьесберегающие факторы 
Совершенствование учебного плана и учебных программ
Совершенствование организации школьного питания 
 Переоборудование  медицинского кабинета в соответствии с СанПиН









Оборудование для реализации ФГОС 2012 г. - затрачено	110 тыс.руб.
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· В кабинетах  начальных классов  переносной  комплект (компьютер и видеопроектор)
Учебно-производственное оборудование. 
2012г. - приобретено
· Интерактивная доска 1шт.
· Мебель – 3 класса-комплекта
2012г. –выделено 72тыс 900 руб.
· Мультимедийный комплекс для БИЦ
·  Пополнение фонда школьных библиотек
2011 год
· Приобретено  учебников на сумму 172тыс 90 руб.


Спортивное оборудование и инвентарь 

2012 –Скакалки и баскетбольные, волейбольные  мячи на сумму 3500 рублей (на премию в номинации «Школа здоровья»)
Оборудование: компьютерное, цифровое, сетевое
 Обеспечение широкополосного, круглосуточного  доступа к сети Интернет.

Качество. Кадры. Повышение квалификации руководителей и учителей.
В школе работают высококвалифицированные учителя:
Курсы повышения квалификации 2012 г.
Персонифицированные – 5 учителей 

Повышение зарплаты учителей 
С 1 октября 2012 года на 6 %

Система поддержки талантливых детей 
2011 год -  2012 год
1. Мониторинг одарённости учащихся
1. Планирование работы с одарёнными детьми  
1. Сопровождение талантливых детей  
1. Создание портфолио учащегося
1. Формирование мотивации: - 2 призёра краевого конкурса «Будущее Алтая»

Энергосбережение
2012 г. произведена работа
· Замена счётчиков учёта потребления электроэнергии 
· Ремонт туалетов 



                                                                                                                                                              Директор школы  М. А. Павлова
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